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EVALUACION MEDIDAS DE ECOEFICIENCIA 2009 CETICOS ILO

MES DE JUNIO

Adoptar medidas de ahorro racionalizando el consumo de los servicios de energia,
agua y teléfono; y gastos correspondientes al consumo de combustible, asi como
por viajes dentro y fuera del pais en comision de servicios y materiales de oficina.

A través de la Directiva N° 003-2009/CETICOS ILO “Directiva de Austeridad y
Racionalidad en el Gasto Publico para el Afio Fiscal 2009” se impartid instrucciones
para que el Personal haga un adecuado uso de la energia eléctrica, agua potable y la
telefonia, disponiéndose se implementen las siguientes acciones:

En Energia Eléctrica:

— Es obligacién del personal el uso racional de la energia eléctrica, asi como de los
equipos, artefactos y demas dispositivos que consumen energia eléctrica.

— El personal sera responsable de que los equipos de cdmputo a su cargo u otros
artefactos de consumo de energia eléctrica sean apagados al momento de retirarse
de la entidad.

Dada la naturaleza de las actividades que desarrolla Ceticos llo, el consumo de energia
eléctrica se mantiene en niveles similares todos los meses; pues se brinda iluminacién
dentro de la ciudadela en zonas comunes que son de responsabilidad de la Entidad
(vias, exteriores, etc), con la finalidad de brindar seguridad, control y garantizar el
normal desarrollo de las actividades que desarrollan las empresas instaladas.
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En Agua Potable:

Durante el periodo materia de evaluacién se ha venido efectuando revisiones
periddicas de las instalaciones que suministran agua potable en la entidad, asi como
conexiones de desagiie, con el propdsito de evitar fugas y en consecuencia gastos
innecesarios por este concepto.

Asimismo, a fin de evitar desperdicios de agua, se ha dispuesto que todo el personal debe
constatar que los cafios y griferias se encuentren debidamente cerradas, asi como
observar el uso adecuado del servicio de agua potable.

El gasto en servicio de agua potable se ha mantenido en el mismo nivel, dado que en
razon de problemas técnicos detectados a los medidores instalados en la Entidad,
existe un acuerdo con la entidad prestadora de servicios de llo, que ha permitido
establecer un monto fijo mensual.
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En Telefonia Fija, Movil e Internet

La entidad ha contratado planes que se adecuan al requerimiento minimo para el
desarrollo de sus actividades; restringiéndose el acceso total para las llamadas a
celulares.

Dada la naturaleza de las actividades que desarrolla Ceticos llo y su ubicacidn
geografica, la entidad ha asignado equipos celulares priorizando los niveles directivos
y servidores que por su naturaleza y funciones requieren de dichos equipos, con un
maximo de 01 equipo por servidor, con excepcion del Gerente General; para lo cual se
tiene contratado planes que no superan la suma de S/. 150.00 por equipo.

Asimismo, en el servicio de Internet se ha contratado planes que se adecuan a los
requerimientos institucionales, en el marco de las disposiciones de racionalidad y
austeridad establecidas en la directiva aprobada por la Entidad.
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El gasto en estos servicios se sujetan a planes tarifarios acordes con la politica de
austeridad institucional. Se debe hacer mencién que en el mes de marzo el consumo
en telefonia fija registré6 un comportamiento atipico debido a la presencia de un
equipo de auditoria en la sede administrativa, asi como a la organizacion de eventos
promocionales extraordinarios realizados en coordinacion con el Gobierno Regional y
Municipalidad Provincial de llo.
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En Viaticos

Los viajes en comisidn de servicios se han orientado a lo estrictamente indispensable,
relacionados con aspectos técnicos y operativos relevantes a los servicios y gestion de
la entidad. Los vidticos se otorgaron de conformidad a la escala establecida en la
directiva aprobada y vigente.
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Combustible:

La asignacion mensual por concepto de combustible que se otorga al vehiculo
destinado a labores administrativas no ha excedido de 50 galones. La dotacion para los
vehiculos de la Alta Direccion y de los asignados para labores operativas se han
otorgado de acuerdo a los requerimientos y actividades desarrolladas; sefialandose a
continuacion los gastos realizados en este rubro en la gestidon administrativa.
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Gasto en Papel y Materiales de Oficina:

A través de la Directiva N° 003-2009/CETICOS ILO “Directiva de Austeridad y

Racionalidad en el Gasto Publico para el Afio Fiscal 2009” se impartié instrucciones

para que el Personal haga un adecuado uso de papel y materiales de escritorio,

estableciéndose las siguientes medidas:

e reducir el consumo de papel utilizando medias o cuartos de hoja en los casos que
sea posible y como borrador el reverso de papeles usados, evitando cometer
errores en la redaccion e impresion de documentos.

e Todo el personal debera contribuir con el ahorro de utiles y suministros de oficina,
debiendo utilizar lo estrictamente necesario en lo referente a sobres, folders, tintas,
téner, entre otros utiles y suministros de oficina, procurando en la medida de lo
posible la reutilizacion de materiales de escritorio, como fdlderes, sobres manila,
hojas y otros.

e Asimismo, a fin de evitar la adquisicion de papel membretado o pre-impreso, en lo
posible se debera recurrir a la utilizacion del logotipo digital impreso de la
institucion en cada uno de los documentos que se emita.

En tal sentido, se ha verificado que las Unidades Orgdnicas viene implementando el
uso de papel y material de escritorio en los términos que seiiala la directiva de
austeridad.
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